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ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL

Associacdo Morumbi de Integracao Social - AMIS

Capitulo - | - Da Denominagdo, Sede e Fins.

ARTIGO 1° - A ASSOCIAGAO Morumbi de Integragcdo Social, doravante
denominada simplesmente AMIS, € uma associacdo civil, sem fins lucrativos ou
econdmicos, de natureza de direito privado, inscrita no CNPJ sob o numero
50.059.419/0001-97, com sede social e foro na cidade de S&@o Paulo, Estado de SGo
Paulo, @ Rua Carvalho de Freitas n°. 1076, no bairro da Vila Andrade, CEP 05728-
030, regida pelo presente estatuto e pelo disposto na legislagdo vigente, sendo
sua duragdo por prazo indeterminado.

Pardgrafo Unico - A fim de cumprir suas finalidades sociais, a AMIS poderd se
organizar em tantas unidades quantas se fizerem necessdrias, podendo abrir
representacoes, filiais ou escritorios em todo o teritério nacional, os quais
funcionar@o mediante delegacdo expressa da matriz, bem como estabelecer
marcd, logomarca ou nome fantasia para seus projetos e programas, respeitadas
as disposicdes estatutdrias e regimentais, se houver, em consondncia com a

legislagcdo vigente.

ARTIGO 2° - A AMIS tem por finalidades:

) Promocdo humana, fornecendo protecdo & familia, & infancia, &
adolescéncia e a velhice, especiaimente por meio de agdes, servigos,
projetos, programas e beneficios socioassistenciais, no campo do atendimento,
dirigido as familias e individuos em situa¢do de vulnerabilidade ou risco pessoal
e social, e nos campos do assessoramento e da defesa e garantia de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, inclusive por meio do
assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro a grupos,
movimentos sociais e entidades ou organizagdes:

I} Promog¢do do desenvolvimento econdmico e social para combate & pobreza
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e a exclusdo social.

) Promog¢dao da cultura, por meio do desenvolvimento de iniciativas culturais que
contribuam para socializagdo;

IV) Promocdo de atividades desportivas e paradesportivas de forma amadora ou
profissional como forma de desenvolvimento das potencialidades do individuo;

V) Oferecer para criangcas, adolescentes e suas familias fortalecimento de
vinculos sociais e comunitarios;

Vl) Identificacdo e desenvolvimento de capacidades e potencidlidades de
criangas e jovens, promovendo o seu protagonismo na busca de direitos e
espacos de integracdo, bem como o resgate de sua autoestima, autonomia e
resiliéncia;

VIl) Desenvolver quaisquer outros fins sociais, educativos, culturais, de acordo com
as possibilidades e necessidades da comunidade local, onde estejam
instalados a organizacdo, as filiais ou os departamentos de atividades.

Paragrafo Unico: Os objetivos acima relacionados serdo readlizados através de
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, conforme definido na
Politica Nacional de Assisténcia Social, Lei n°® 8.742/1993, Decreto n°6.308/2007 e

Resolugbes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

ARTIGO 3° - Para o desenvolvimento e a redlizacdo de suas finalidades e objetivos
sociais, a AMIS podera utilizarse de todos os meios permitidos em lei,
exemplificativamente:

I) Aplicar, com eficiéncia, os recursos em tecnicas eficazes e equipe
multidisciplinar de profissionais capacitados, para desenvolver solugoes
relacionadas ao desenvolvimento humano, educacdo e cidadania;

I) Desenvolver projetos e atividades de carater cultural relacionadas, direta ou
indiretamente, & finalidade da instituicdo, incluindo o desenvolvimento de
projetos relacionados a arte-educagdo ou a outras formas de manifestacdo
cultural;

) Construir, reformar, manter e administrar espacos de pesquisa, destinados a

promover a assisténcia social, a capacitagdo profissional e a cidadania;

.
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Iv) Organizar, patrocinar e realizar eventos, congressos, reunides, conferéncias,
mostras, debates, pesquisas, semindrios, palestras, cursos, programas de
treinamento multidisciplinar, concursos para profissionais e estudantes, bem
como projetos e construcdo de cases e protdtipos, a fim de contribuir com a
realizacdo de suas finalidades;

V) Manter intercadmbio educacional, cientifico, de pesquisa e desenvolvimento
tecnologico com entidades publicas e privadas do Brasil e do exterior que
compartihem as mesmas missdes e objetivos, por meio de convénios
abrangentes, parcerias e execugdo de projetos especificos;

VI) Promogdo de atividades desportivas e paradesportivas como forma de
alcangar os seus objetivos sociais;

VIl) Assessorar e prestar consultoria para instituicées publicas ou privadas, tanto
nacionais como internacionais, no campo do desenvolvimento humano,

educacdo complementar e cidadania.

Paragrafo primeiro - A AMIS atua por meio da execucdo direta de projetos,
programas, planos de acdes, podendo receber doagdes de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou pela prestacdo de servicos intermedidrios de apoio a
pessoas fisicas, juridicas e outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos do
setor publico que atuem no mesmo segmento de suas atividades ou em dreas
afins.

Pardgrafo segundo - A AMIS poderd criar e manter atividades meio como
instrumentos de geracdo de renda, recursos € de suporte financeiro, a fim de

promover seus objetivos sociais.

ARTIGO 4° - A AMIS ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferido
mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugdo

do seu objetivo social.
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ARTIGO 5° - A organizagdo poderd adotar um regimento interno que, apds
aprovado pela DIRETORIA, complementard e disciplinard disposicoes, bem como
poderd estabelecer as normas complementares de organizagdo e funcionamento

constantes no estatuto social.

Capitulo - Il - Dos Associados e Mantenedores

ARTIGO &° - A AMIS é constituida por um nUmero ilimitado de associados iguais em
direitos, observadas as categorias e critérios de admissdo estabelecidos por este
estatuto e regimento interno, se houver, distribuidos da seguinte forma:

I - Fundadores: assim considerados aqueles presentes & ASSEMBLEIA GERAL de
Fundacdo da Associagcdo e que assim o foram identificados e qualificados no
referido ato constitutivo levado ao registro;

Il - Efetivos: assim considerados aqueles que demonstrem interesse em participar
das atividades sociais da organizacdo, admitidos ao quadro social mediante
solicitac@o escrita, motivada, assinada pelo proponente e admitida mediante

deliberacdo da DIRETORIA, na forma do artigo 11 abaixo.

Paragrafo Primeiro - Os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas
Assembleias Gerais e direito de votar e serem votados para todos os cargos
eletivos. Fica certo, entretanto, que apenas os associados fundadores, e os
associados efetivos que pertencam ao quadro social da entidade ha pelo menos
02 (dois) anos consecutivos & que poderdo ser votados para os cargos da
DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL da organizagdo.

Pardgrafo Segundo - Os associados pessoas juridicas serdo representados por seus
respectivos representantes legais, conforme determinado por seus atos

constitutivos.

ARTIGO 7° - Para a obtengdo de recursos € manutencdo de suas atividades, a
AMIS contard com uma categoria denominada MANTENEDORES, composta por
pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribuigdes em dinheiro ou bens, ou que
prestem servicos voluntdrios. Esta categoria ndo integra o quadro social da

Associacdo, ndo possuindo seus membros a qualidade de associados.

|
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Pardagrafo Primeiro - A categoria de mantenedores € composta pelas seguintes
classes:

a) Contribuintes: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam
regularmente com a Associacdo, através da doag¢do de quantia financeirq,
respeitando o valor minimo fixado pela DIRETORIA, admitidas mediante o
preenchimento e assinatura de ficha de inscric@o, e aprovagado pela DIRETORIA;

b) Apoiadores: todas as pessoas juridicas que participarem ativa e graciosamente
das atividades da associacdo oferecendo regularmente apoio material e/ou
prestando frabalhos e servicos, admitidas mediante o preenchimento e assinatura
de ficha de inscric@o, e aprovagdo pela DIRETORIA;

c) Voluntdrios: todas as pessoas fisicas prestadores de servico voluntério, admitidas
pela DIRETORIA, que deverdo respeitar a legislacdo especifica, inclusive firmar
“Termo de Adesdo de Trabalho Voluntdrio” e as demais normas e regras sobre o
voluntariado adotadas pela organizacdo.

Paragrafo Segundo - Deixardo de pertencer & categoria de mantenedores todos
aqueles que deixem de contribuir ou de prestar servicos voluntdrios, por meio de
decis@o da DIRETORIA. Os mantenedores da categoria de voluntdarios poderdo ser
demitidos pela DIRETORIA na hipotese de ndo cumprimento dos deveres e
obrigacdes assumidos, de infragcdo a quaisquer normas e regras da organizagdo
ou mesmo quando a DIRETORIA assim julgar conveniente e oportuno em funcao
dos interesses gerais e sociais da organizagado.

Pardgrafo Terceiro — A DIRETORIA, segundo sua conveniéncia, podera criar

subdivisdes nas respectivas classes de MANTENEDORES.

ARTIGO 8° - Os associados, os mantenedores e os membros da DIRETORIA e do
CONSELHO FISCAL ndo sdo soliddria ou subsidiariamente responsaveis pelas
obrigagdes e compromissos contraidos pela AMIS, salvo nos casos de infragdo

estatutdria e excesso de mandato.

ARTIGO 9° - N&o hd entre os associados € os mantenedores direitos e obrigagdes

reciprocos, a qualidade de associado e de mantenedor & infransmissivel, e os
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associados e os mantenedores ndo poderdo ser titulares de quota ou fragdo ideal

do patriménio da AMIS.

ARTIGO 10° - Os conselheiros, associados, instituidores, mantenedores, benfeitores
ou equivalentes ndo receberdo qualguer remuneragc@o, nem mesmo quaisquer
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
raz&o das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos

respectivos atos constitutivos.

ARTIGO 11 - A solicitagdo de admissGo de novos associados deverd ser escrita,
motivada, assinada pelo proponente e encaminhada & DIRETORIA que apreciard
a inscricdo, cabendo aos seus membros aprova-la ou ndo, observando-se os
critérios estabelecidos abaixo e no regimento interno, se houver:

| - no caso de pessoa fisica:

a) apresentar motivagdo em conformidade com as finalidades da organizagdo;
b) apresentar a cédula de identidade;

¢) concordar com o presente estatuto e expressar em sua atuagdo na entidade e
fora dela os principios nele inseridos;

d) ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

Il - no caso de pessoa juridica:

a) apresentar motivagdo em conformidade com as finalidades da organizagdo;
b) ser organizacdo legalmente constituida, devendo fazer a devida comprovagdo
através de seus atos constitutivos devidamente registrados;

c) demonstrar a capacidade da pessoa fisica para representa-la em tal mister,
atraveés de instrumento proprio;

d) concordar com o presente estatuto e regimento interno, se houver,
expressando em sua atuagdo na entidade e fora dela os principios nele inseridos;

e) ter notéria idoneidade moral e reputagdo ilibada.

ARTIGO 12 - A perda da qualidade de associado serd determinada pela
DIRETORIA, sendo admissivel somente na hipétese de haver justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da

ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
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a) violagcdo de disposicdo estatutdaria ou regimental, quando houver;

b) nGdo cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigacoes decorrentes
deste estatuto;

¢) difamacdo da entfidade ou de seus associados;

d) participacdo em atividades que contrariem decisdoes dos érgaos administrativos
ou deliberativos;

e) desvio dos bons costumes;

f) conduta duvidosa, mediante a prdtica de atos ilicitos ou imorais;

g) comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a entidade,
direto ou indireto, ou ainda, na hipdtese de ofensa grave que coloque em risco a
imagem, credibilidade ou patrimonio da AMIS.

Pardgrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados através de notificacdo extrajudicial, via
cartério ou carta com aviso de recebimento (AR), para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagdo.
Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, o processo disciplinar serd
decidido em reunido extraordindria da DIRETORIA, por maioria simples de votos
dos membros presentes.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso @ ASSEMBLEIA
GERAL, por parte do associado excluido, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificac@o extrajudicial,
manifestar a intencdo de ver a decisdo da DIRETORIA ser objeto de deliberacdo,
em Ultima insténcia, por parte da ASSEMBLEIA GERAL.

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o associado
ndo terd o direito de pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer
natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se
ou demitirse do quadro social da entidade, a qualquer tempo, sem a
necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagdo especifica, bastando
para isso manifestacdo expressa e por escrito, através de carta datada e

assinada, dirigida ao Diretor-Presidente.

y
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ARTIGO 13 - S@o direitos dos associados quites com suas obrigagoes socidis:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos na forma deste estatuto, observando-
se, especialmente, o disposto no parégrafo primeiro do artigo 6°;

b) participar das ASSEMBLEIAS GERAIS com direitos a voto e voz;

¢) convocar quaisquer dos érgdos deliberativos, através de peticGo assinada por
pelo menos /s (um quinto) dos associados, dirigida ao Diretor-Presidente;

d) participar na consecucdo dos objetivos da AMIS, apresentando sugestdes e
projetos que visem o aperfeicoamento dos fins sociais desta;

e) participar das atividades sociais;

f) propor a criacdo e participar de comissdes ou grupos de frabalho, quando
designados para estas fungoes;

g) receber publicagdes e informagdes distribuidas pela entidade, quando e se for
o caso, a critério desta;

h) ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a
todos os planos, relatérios, prestacdes de contas e resultados de auditoria

independente, quando for o caso.

ARTIGO 14 - SGo deveres de todos os associados:

a) respeitar e cumprir o presente estatuto social, as disposi¢des regimentais e as
deliberagoes da ASSEMBLEIA GERAL, da DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL;

b) zelar pela imagem e reputagdo da AMIS;

¢) manter conduta compativel com os fins sociais, tratando com urbanidade e
respeito os demais associados, bem como os empregados e todos aqueles que
prestam servicos @ entidade;

d) cumprir pontualmente com as obrigagdes sociais a que estiverem sujeitos, de
acordo com os regulamentos e normas estabelecidos;

e) prestar & entidade toda cooperag@o moral, material e intelectual, esforgar-se
pelo engrandecimento da mesma;

f) comparecer s ASSEMBLEIAS GERAIS;

g) comunicar, por escrito, aa DIRETORIA, quaisquer alteragdes de domicilios e ou
residéncias;

h) integrar as comissdes para as quais forem designados, cumprir os mandatos

recebidos e os encargos atribuidos pelos 6rgdos deliberativos e administrativos;

; J{
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i) zelar pelos principios e interesses da AMIS, comunicando, de imediato, a

DIRETORIA quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento.

Capitulo - Ill - Orgdos de Administracdo
ARTIGO 15 - S@o Orgd&os de Administrac@o da AMIS:
| - ASSEMBLEIA GERAL;
II- DIRETORIA;
Il - CONSELHO FISCAL.

SECAO | - Da Assembleia Geral
ARTIGO 16 - A ASSEMBLEIA GERAL, 6rgdo soberano da AMIS, se constituird em

pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 17 - Compete & ASSEMBLEIA GERAL:

I - discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da
entidade para os quais for convocado;

Il - eleger a DIRETORIA € o CONSELHO FISCAL;

lll - alterar o Estatuto Social;

IV - decidir sobre a extincdo da entidade;

V - destituir, a qualquer tempo, os administradores da Associa¢do que moral ou
materialmente prejudicarem a AMIS, ou ainda, que deixarem de cumprir qualquer
disposicdo estatutdria que Ihes incumba observar;

VI - aprovar o Regimento Interno e homologar as Contas submetidas anualmente
a sua apreciacao pelo CONSELHO FISCAL.

Pardgrafo Unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos lll e V é exigida
a convocacdo de Assembleia especiaimente para esse fim, sendo o quorum o

estabelecido no pardgrafo Unico do artigo 20 deste estatuto.

ARTIGO 18 - A ASSEMBLEIA GERAL realizar-se-@, ordinariamente uma vez por ano

para:
| - aprovar proposta de programagdo anual da AMIS submetida pela DIRETORIA;

Il - apreciar o relatério anual da DIRETORIA;

y
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Il - discutir e homologar as contas e o balango anual aprovado pelo CONSELHO
FISCAL.

ARTIGO 19 - A ASSEMBLEIA GERAL realizarg, extraordinariomente quando for
convocada:

| - pela DIRETORIA;

Il - pelo CONSELHO FISCAL;

Ill - por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagoes

sociais.

ARTIGO 20 - A ASSEMBLEIA GERAL serd convocada para fins determinados,
mediante prévio e geral anuncio, através de edital afixado na sede da entidade,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias.

Paragrafo Unico - Qualquer assembleia instalar-se-d em primeira convocacdo
com maioria absoluta dos associados e em segunda convocagado, decorridos 30
(trinta) minutos, em qualguer nimero, sendo as deliberacdes tomadas por maioria
simples dos presentes,

SECAO Il - Da Diretoria

ARTIGO 21 - A AMIS adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e

vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo de processos decisorios.

ARTIGO 22 - A DIRETORIA serd constituida por Diretor Presidente e Diretor
Administrativo-financeiro.

Pardgrafo Primeiro - O mandato da DIRETORIA serd de 04 (quatro) anos, sendo
permitidas reeleicdes por iguais mandatos e periodos.

Pardgrafo Segundo - No caso de vacancia de um ou mais cargos da DIRETORIA,
seja por renuncia, destituicdo ou qualquer outro motivo, os substitutos serdo eleitos
e empossados na ASSEMBLEIA GERAL subsequente, e exercer@o as fungdes até o

término do mandato.
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Paragrafo Terceiro - NGo poderdo ser eleitos para os cargos da DIRETORIA da
organizacdo os associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas
junto aos 6rgdos do Poder Publico.

Pardgrafo Quarto - O Diretor Presidente poderd ainda indicar outros membros para
novas Diretorias, Comités, Coordenagdes entre outras fungdes, estabelecendo

suas competéncias.

ARTIGO 23 - Compete a DIRETORIA:

| - elaborar e submeter ao CONSELHO FISCAL a proposta de programag¢do anual
da AMIS.

Il - executar a programag¢do anual de atividades da AMIS;

lll- elaborar e apresentar & ASSEMBLEIA GERAL o relatério anual;

IV - reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum;

V- estabelecer o quadro de funciondrios e carreiras, fixando os pisos salariais e
zelando sempre pelas boas relagdes de trabalho;

VI- determinar as atividades e afazeres de membros, participantes, contratados e
outros;

VIl - definir a estrutura administrativa da AMIS;

VIl - promover a admissé@o e exclusdo dos associados, com estrita observancia aos
preceitos estatutarios e regimentais, se houver;

IX - Criar coordenacdes, conselhos de natureza consultiva, comissdes e comités,
inclusive indicando seus membros;

X - Nomear e destituir o CONSELHO CONSULTIVO.

ARTIGO 24 — A DIRETORIA se reunir@;
| - extraordinariamente sempre que for convocado.

Il - ordinariamente, uma vez por més.

Pardgrafo Unico - as convocacgdes serdo feitas pelo Diretor Presidente ou pela

maioria dos diretores.
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ARTIGO 25 - Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a entidade judicial e extrajudiciaimente;

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

Il — presidir as Assembleias Gerais;

IV — presidir as reunides da DIRETORIA;

V - constituir procurador, quando julgar necessario;

VI - nomear, contratar ou demitir os empregados de acordo com os quadros
estabelecidos pela DIRETORIA;

VIl - aprovar a aquisicdo de bens moveis, contratar prestagdes de servicos de
terceiros, desde que sejam necessdrios para o desempenho da atividade da
enfidade;

VIl = conjuntamente com do Diretor Administrativo-financeiro, abrir, encerrar e
movimentar contas bancdrias, bem como assinar cheques e balangos;

IX - isoladamente assinar contratos, acordos, convénios, termos de parceria e
demais instrumentos legais que realizar;

X - coordenar o desenvolvimento de projetos e a implementacdo das estratégias
de mobilizagdo de recursos, inclusive participando de reunides relacionadas.
Pardgrafo Unico - Na hipotese prevista no inciso "V deste artigo, o instrumento de
mandato, para tratar de assuntos do interesse da entidade, deverd consignar
poderes especificos e o prazo de duragdo, salvo quando outorgado para fins

judiciais.

Artigo 26 - Compete ao Diretor Administrativo-financeiro:

| = organizar e dirigir os servigos administrativos e financeiros;

Il = substituir o Diretor Presidente em sua auséncia, quando ocorrer deverd ser
formalizada a referida auséncia para validagcdo de assinatura isolada em
documentagdes que exigem assinatura conjunta com o Diretor Presidente;

Il - avaliar a pertinéncia de novos projetos, acompanhar a implementagdo dos
projetos e sua prestacdo de contas;

IV - conjuntamente com do Diretor Presidente, abrir, encerrar e movimentar contas

bancdrias, bem como assinar cheques e balangos;
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V — acompanhar o desenvolvimento das estratégias de mobilizacdo de recursos,
inclusive participando de reunides relacionadas;

VI - organizar a pauta das reunides ordindrias da Diretoria e quando solicitado das
Assembleias Gerais;

VIl - lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria e quando solicitado secretariar as
Assembleias Gerais;

VIll - manter sob sua responsabilidade os controles financeiros e valores da
Associacdo e;

IX — apresentar ao CONSELHO FISCAL a escriturag@o da AMIS incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais

realizadas.

ARTIGO 27 - A organizacdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos da
DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL, bem como as atividades de seus associados,

cujas atuacdes sdo inteiramente gratuitas.

SECAO Il - Do Conselho Fiscal

ARTIGO 28 - O CONSELHO FISCAL, 6rgdo fiscalizador da gestao financeira da AMIS,
serd constituido por 03 (trés) associados eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL.

Pardgrafo primeiro - O mandato do CONSELHO FISCAL serd coincidente com o
mandato da DIRETORIA.

Pardgrafo segundo - Ocorrendo vaga entre os integrantes do CONSELHO FISCAL, a
ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-G no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a
vacdancia para eleger novo integrante que assumird o cargo até o final do

mandato.

ARTIGO 29 - Compete ao CONSELHO FISCAL:

I — examinar os livros de escrituragao da AMIS;

Il - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contdabil e
sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s

organismos superiores da AMIS;
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Il - requisitar ao Diretor Presidente, a qualquer tempo, documentacdo das
operagdes econdmico-financeiras realizadas;

IV - contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V - convocar extraordinariamente a ASSEMBLEIA GERAL.

Pardgrafo Unico - O CONSELHO FISCAL se reunird ordinariamente a cada 6 (seis)

meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo IV - Das Fontes de Recursos

ARTIGO 30 - Constituem fontes de recursos da AMIS, para manutengdo e
desenvolvimento de suas atividades:

| - as contribuigcoes dos Mantenedores;

Il - as doacdes ou auxilios que Ihe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas
ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando
redlizadas para fim especifico ou ndo e as subvencoes recebidas diretamente da
Unido, dos Estados e dos Municipios ou por intermédio de 6rgdos publicos da
administracdo direta ou indireta;

Il - legados, herancas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicdes de pessoas
fisicas ou juridicas, associadas ou ndo;

IV - os valores recebidos de auxilios, subvencdes e contribuicdes ou resultantes de
convénios, contratos e termos de parceria ou de cooperagdo firmados com o
Poder PUblico ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, destinados ou ndo
a incorporag@o em seu patrimonio;

V - 0s bens e valores que Ihe sejam destinados, na forma da lei, pela extinggo de
instituicoes similares;

VI - as receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;
VIl - as rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VIl - o usufruto instituido em seu favor;

IX - rendimentos de aplicagcdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimoénio sob a sua administragdo:

X - rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para

a consecucdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando a 1
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prestacdo de servicos, comercializacdo de produtos, rendas oriundas de direitos
autorais e/ou propriedade industrial.

Pardagrafo Unico - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional
serdo aplicados integralmente no territério nacional e na manutencdo e no

desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Capitulo V - Do Patrimonio

ARTIGO 31 - O patrimbénio da AMIS serd constituido de bens moveis, imoveis,

veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida publica.

Artigo 32 - No caso de dissolugdo, o respectivo patriménio liquido remanescente
serd transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s) qualificada(s) nos termos da Lei n°
9.790/99 cumulada com a Lei n°® 13.019/2014, preferencialmente com a mesma
finalidade institucional, a ser(em) definida(s) pela DIRETORIA, na mesma reunido
em que deliberar pela dissolugdo. Em hipdtese algum referido patriménio podera
ser partihado, direta ou indiretamente, entre os diretores, conselheiros ou

empregados, sendo tais atos reputados nulos de pleno direito.

Capitulo VI - Da Prestagao de Contas

ARTIGO 33 - A prestacdo de contas da AMIS observard no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da organizacdo,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os
a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
o caso da aplicacdo dos eventuadis recursos objeto de Termo de Parceriq,

conforme previsto em regulamento;

s
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IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd feita, conforme determina o pardgrafo Unico do Art. 70 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico: A prestacdo de contas referente aos recursos e bens de origem
pUblica recebidos pela AMIS em decorréncia de Parceria ou qualquer outra
espécie de contratualizagdo com o Poder Publico no émbito da Unido, leis
estaduais e/ou municipais que regulem o assunto, obedecerd aos ditames do art.
70 da Constituic@o Federal de 1988, em especial aquelas que possuem exigéncia
legal de tais recursos e bens ser objeto de auditoria, inclusive por auditores

externos independentes se for o caso, conforme disposto na legislagdo.

Capitulo VII - Das Disposigcoes Gerais

ARTIGO 34 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de

janeiro e findando em 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 35 - A entidade serd dissolvida por decisdo da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, especiaimente convocada para este fim, quando se tornar
impossivel a continuacdo de suas atividades, sendo nomeado entre os associados

presentes o representante pela sua dissolvigdo ou liquidagdo.

ARTIGO 34 - Na hipdtese da AMIS obter e, posteriormente, perder a qualificaggo
instituida pela Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, o acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificacdo, serd contabiimente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o

mesmo objetivo institucional, que serd indicada pela DIRETORIA.

MICROFILME N° L 7 2 3 4 9 O /217



g? Oficial de Registrde Titulos e Documentos e
Civil de Pa4soa Juridica - S.P.

MICROFILME N° 234095

ARTIGO 37 - O presente Estatuto Social poderd ser reformado, no todo ou em
partes e em qualquer tempo, observando-se as regras nele previstas e entrard em

vigor na data de seu registro em Cartorio.

ARTIGO 38 - Os casos omissos no presente por si serdo resolvidos pela DIRETORIA.

e
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3? Dficial de lle%stm de Titulos eDnc:mentos:- .

™ Eu Nemer Angelo Sarham, brasileiro, casado, analista de sistemas, portador da cedula de
identidade RG n° 6.577.473-5 SSP/SP, inscrito(a) no CPF/ME n2 023.260.708-79, Presidente
da Associagdo Morumbi de Integracdo Social com sede na cidade de S3o Paulo, Estado de
Sdo Paulo, a Rua Carvalho de Freitas, 1076, Vila Andrade CEP:05728-030 vem requerer, nos
termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro da ata de Assemnbleia Geral

Ordindria, Edital de Convocacdo e Lista de Presenga.

Termos em que,

Pede deferimento

Sdo Paulo;, 012 de agosto de 2017.

Nl

emer Angelo Sarham

Mﬁsso&s NATE" | SAADIN EAD LUIS - CEPITAL - 57
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA Eﬁ ASSOCIACAO MORUMEI DE INTEGRAGAO SOCIAL-
AMIS, CNPIJ: 50.059.419/0001-97, REALIZADA NO DIA TRINTA E UM DE JULHO DE DOIS E
DEZESSETE, convocada por edital do dia 07 de julhode 2017 e sfixada na sede da AMIS de acordo
com os Art. 17 Il do Novo Estatuto Social e realizada na sede da AMIS & Rua Carvalho de Freitas,
1076, Vila Andrade, CEP: 05728-030530 Paulo/SP. A sessdo foi aberta as 10h (dez horas) em
primeira convocagio e passado o prazo regulamentar foi iniciada as 10h30min (dez e trinta) pelo
presidente do Conselho Administrativo Nemer Angelo Sarhan que abriua assembleia e convidou
a Sra. Ester Freire Ledo Lima para sera secretéria ad hoc da assembleia. Assim, reuniram-se em
Assembleia Geral Ordindria devidamente convocada os associados da Associacio Morumbi de
Integracdio Social- AMIS, todos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, conforme lista de
presenga em anexo, para deliberarem sobre o constante.

1. Eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal
2. Aprovagdo das Contas do Exercicio 2016
3. Indicagdo membros do Conselho Consultivo

Introdugdo: O Presidente fazendo uso da palavra, apresentou um breve resumo acerca da
necessidade de ajustar os cargos e funcdes estabelecidos no Novo Estatuto Social da AMIS, em
especial com nova governanca a ser recomposta para mandato de 04 (quatro) anos. O mandato
da Diretoria e do Conselho Fiscal tera vigéncia de 17/08/2017 317/08/2021.

Deliberagdes: Discutida e colocada em votagdo a ordem do dia, os presentes deliberaram
conforme segue:

q. Eleico da Diretoriz e Conselho Fiscal

Com a palavra o Presidente proclama o término do mandato atual dos érgdos de governanga da
AMIS, quais sejam Conseiho Administrativo e Conselho Fiscal, sendo recomposto por uma
Diretoria e Conselho Fiscal.

Foi ressaltado o trabalho de exceléncia desenvolvido pelos membros dos 4rgdos de
administracdo da AMIS até a presente data, dando inicio 2o pleito eletivo; e apds a contagern
dos votos presenciado por todos, foi apresentado pelo Presidente o resultado, ficando assirn
composta a Diretoria e Conselho Fiscal:

Diretor Presidente: Nemer Angelo Sarhan
Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Casado
CPF: 023.260.708/79 %&
RG: 6.577.473-5 1

Rua Carvalho de Freifas. 1074 Morumbi - 7 - CEFP 05728-030 2
i a mEae MREM LA CICHMIS. COMLDE
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Profissdo: Analista de Sistema

Endereco: Avenida Dr. Guilnerme Dumont Villares, n® 989 aptc. 121, Jd. Londrina, na cidade de
Sao Paulo, Estado de Sdo Pau'o, CEP 05640-001

“Diretor Administrativo-Financeiro: Adelmo Nunes Pereira
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Casado
CPF: 052.880.548-78
RG: 15.588.602-2
Profissdo: Advogado

Endereco: Rua Dr. Paulo Ferraz da Costa Aguiar, n® 1600, apto 222E, Vila Sdo Francisco, na cidade
de Osasco, Estado de Séo Paulo, CEP 06026-090.

Conselheiro Fiscal: Raimundo Alvarez Caneiro
Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Casado

CPF: 018.335.328-56

RG: 13.621.694-8

Profissdo: Representante comercial

Endereco: Av. Paulista, n® 2.444, cj 42, Cerqueira Cesar, na cidade de Sao Paulo, Estado de S3o
Paulo, CEP 01310-300.

Conselheiro Fiscal : Luiz Felipe Aflalo Herman
Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Casado

CPF: 874.381.008-04

RG: 6.817.655

Profissac: Arquiteto

Enderego : Rua Helena, n2 235, 2¢ andar, Pq. Real, na cidade de $SZo Paulo, Estado de Sdo Paulo,

CEP 04552-05.
/
rua Carvalhe de Freitas, 1076 Morumbi - SP - CEP O5728-030 3

Tei ' 17 35380250 www CaImis.com.ior
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“~ conselheiro Fiscal: Marco Antonio Garcia Vielra
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Casado
CPF: 043.100.278-90
RG: 7.982.783
Profissdo: Administrador de Empresas

Endereco: Av. Guido Aliberti, n® 4445, casa 888, na cidade de Sdo Caetano do Sul, Estado de Sdo
Paulo, CEP 09580-2400.

Os Diretores e Conselheiros foram declarados eleitos e empossados para mandato de 04
(quatro) anos iniciando-se em-17/08/2017 e encerrando-se erm 17/08/2021.

2. Aprovagdo das Contas do Exercicio 2015

A diretoria e o conselho fiscal apresentaram as contas do exercicio 2016 e recomendaram sua
aprovagdo, tendo-a sido aprovada por unanimidade dos presentes

3. Indicacdo membros do Conselho Consultivo

A diretoria comunicou aos presentes a indicagdo das pessoas abaixo para comporem o conselho
consultivo

Conselheiro (a) Consultivo (a) : Regina Florido Cortes
Nacionalidade : Brasileira

Estado Civil : Casada

CPF. 053.523.728-63

RG. 17.385.399-7

Profissdo: Empresaria

Endereco: Rua Sampaio Viana n” 509 - Apto. 211 -Paraiso - Sao Paulo SP CEP 04004-001
Conselheiro (a) Consultivo (a) : Sandra do Lago Moraes
Nacionalidade : Brasileira

Estado Civil : Casada

CPF. 059.414.518/06

RG. 16.479.808-0

Rua Carvaiho de Frelfas, 10784 Mornurmisi - 5P - CEF 056728-030 4
Teil.: 11 3538-0250 www aIamis. corm Jor
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Profissdo: Biomédica - Pesquisadcra

Endereco: Rua Dr. Paulo Ferraz da Costa Aguiar, 222 ~E Vila Yara - Osasco SP CEP. 06026-090
Conselheiro (a) Consultivo (a) : Gilmar Paes

Nacionalidade : Brasileiro

Estado Civil : Casado

CPF. 673.674.298-68

RG. 7.821.798-2

Profissdo: Despachante Aduaneiro

Endereco: Alameda dos Pinhos, n® 319, Aldeia da Serra, na cidade de Santana de Parnaiba,
Estado de Sido Paulo, CEP 06519-310.

Conselheiro (a) Consultivo (a) : Humberto Maia Aragdo
Nacionalidade : Brasileiro

Estado Civil : Casado

CPF. 731.355.008-10

RG. 8.406.587-4

Profissdo: Pastor e Quimico

Endereco: Alameda dos Pinhos, n2 319, Aldeia da Serra, na cidade de Santana de Parnaiba,
Estado de S3o Paulo, CEP 06519-310.

Conselheiro (a) Consultivo (a) : Ricardo Calnim Pires
Nacionalidade : Brasileiro

Estado Civil : Casado

CPF. 162.862.848-00

RG. 16.290.601

Profissdo: Advogado

Endereco: Rua Monte Alegre, ne 781, apto. 101, Perdizes, na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo
Paulo, CEP 05014-000.

Rua Carvalho de Freitas, 1076 Morumibi - SE - (CEP 05728-030 5
Tt - 11 FEIANDET AN CIOITHS. COIL P
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Conselheiro (a) Consultivo (a) : Willian Braga
Nacionalidade : Brasileiro

Estado Civil : Casado

CPF.719.812.926-91

RG. 194.09¢

Profissdo: Empresario

Endereco: Rua Antonio Carlos Salles Filho, n°® 160, na cidade de Tabodo da a Serra, Estado de Sdo
Paulo, CEP 05745-250.

Conselheiro (a) Consultivo (a) : Joel Garcia de Qliveira
Nacionalidade : Brasileiro

Estado Civil : Casado

CPF. 012.581.158-67

RG. 13.998.478-1

Profissdo: Empresario

Endereco: Rua Diogo Pereira, n° 1, Portal do Morumbi - Estado de Sdo Paulo, CEP 05750-130.
Conselheiro (2) Consultivo (a) : Jose Paulo Freitas
Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Divorciado

Profissdo: Administrador de empresas

CPF: 812.341.128-68

RG: 7.282.170

Endereco Rua Kansas, 1700, apto 371, Brooklin, 04558-005, S3o Paulo

S~

Rua Carvaino de Freitas, 1076 Morumbi - S - CEP 057 28-030 6
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Nada mais havendo a tratar, dada a palavra a quem quisesse se manifestar, como ndo houve
manifestacdo adicional sobre os temas tratados, foram encerrados os trabalhos e eu Ester Freire
Ledo Lima, lavrei a presente ata, que lida, conferida e achada conforme, foi assinada pelo

Presidente e por mim.

S3o Paulo, 31 de julho de 2017.

Ne r%(g'gro rﬁ‘é/h
Presidente ssembleia
/
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EJARDIN EAD LUIS - CAP.TAL - SP
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3 aggsto de 2017

Lista de Presenca
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
. ASSOCIACAO MORUMBI DE INTEGRAGAO SOCIAL - AMIS
CNPJ: 50.059.419/0001-97

EDITAL DE CONVOCAGAO

S50 convocados os associados da Associagdo Morumbi de Integragdo Social-AMIS, a se reunirem
em Assembleia Geral Ordindria, a realizar-s2 no dia 31 ce Julho de 2017, em primeira
convocagdo as 10h00min horas e 22 convocagao as 10h30min na sede, 3 Rua Carvalho de Freitas,
1076, Vila Andrade CEP: 05728-030 nesta cidade, nos termos do Artigo 17 Il do Novo Estatuto
Social da Associacio Morumbi de Integragdo Social, para deliberarem sobre:

1. Eleig3o da Diretoria e Conselho Fiscal
2. Aprovacdo das Contas do Exercicio 2016
3. Indicagio Membros do Conselho Consultivo

A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-4 e deliberard em primeira convocagdo com guérum
minimo de maioria absoluta dos associados; em segunda convocacdo, meia hora apds, com
qualquer nimero conforme paragrafo dnico do Artigo 20 do Novo Estatuto Social da AMIS.

N
Sio Paulo, 07 de Julho de 2017.

Lr.
gf N e D O

Nefer Angelo Sarhan
Presidente do Consefho Administrativo-AMIS

Rua Carvalho de Freifas., 1076 Meorurnbi - 82 - CEP 05728-030 1
Tt - 11 3538-0250 www.Qarmis corn.br
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1. Assembleia Geral Ordindria realizada na sede da Asscciacio Morumbi de Integracdo Social-
AMIS a Rua Carvalho de Freitas, 1076, Vila Andrade CEP: 05728-030 S3o Paulo-SP, as 10h00
com a seguinte ordem do dia: Eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal.

Nome CPF RG Assinatura
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